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[ ATOS DO PREFEITO |

DECRETO N° 10.258 DE 07 DE JULHO DE 2014

“DECRETA PONTO FACULTATIVO NAS REPARTI-
COES PUBLICAS MUNICIPAIS E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA IGUAGU, no
uso de suas atribuigées constitucionais e legais,
DECRETA:

Art. 1°. Fica decretado ponto facultativo nas reparticdes
publicas deste Municipio no dia 08 de julho de 2014, a
partir das 12:00 horas, ocasido em que havera jogo da
Selegé&o Brasileira pela Copa do Mundo Fifa 2014.
Paragrafo unico — O expediente sera normal, sob a
responsabilidade dos respectivos chefes, nas reparti-
¢des cujas atividades ndo possam ser suspensas, em
virtude de exigéncias técnicas ou por motivo de interesse
publico.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pu-
blicacéo, revogando as disposicdes em contrario.

Nova Iguagu, 07 de julho de 2014.

NELSON ROBERTO BORNIER DE OLIVEIRA
Prefeito

PORTARIA N° 480 DE 04 DE JULHO DE 2014.

O PREFEITO DA CIDADE DE NOVA IGUAGCU, no uso
de suas atribuigbes que Ihe confere a legislagdo em
vigor,

RESOLVE:

Exonerar, os abaixo relacionados dos Respectivos
cargos em comissdo na Secretaria Municipal de
Assuntos Estratégicos — SEMAT - a contar desta
publicagdo.

ANTONIO Assessor da DAS Il
RODRIGUES DE Coordenadoria
FREITAS de Projetos
Institucionais
JOSILENE Assessor DAS IV
RODRIGUES DA Administrativo
SILVA SANTOS

Nova Iguagu, 04 de julho de 2014.
Republicado por incorregao

NELSON ROBERTO BORNIER DE OLIVEIRA
Prefeito
PORTARIA N° 481 DE 04 DE JULHO DE 2014.

O PREFEITO DA CIDADE DE NOVA IGUAGU, no uso
de suas atribuigbes que Ihe confere a legislagdo em
vigor,

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

RESOLVE:

Nomear, os abaixo relacionados para exercerem car-
gos em comissdo na Secretaria Municipal de Assuntos
Estratégicos — SEMAT - a contar desta publicagéo.

REGINA Assessor da DAS 11l
APARECIDA Coordenadoria de
NASCIMENTO Projetos Institucionais
MACHADO
EDUARDO Assessor DAS IV
ALMEIDA DE Administrativo
SOUZA

Nova Iguagu, 04 de julho de 2014.
Republicado por incorregao

NELSON ROBERTO BORNIER DE OLIVEIRA
Prefeito

SEMUG - SUBSECRETARIA DOS
CONSELHOS MUNICIPAIS

RESOLUCAO N° 02, DE 03 DE JUNHO DE 2014

Dispoe sobre o Regimento interno do Conselho
Municipal de Seguranga Publica, Direitos Humanos e
Cidadania de Nova Iguagu.

O Conselho Municipal de Seguranga Publica, Direitos
Humanos e Cidadania de Nova Iguagu - CONSEG,
usando da competéncia que lhe confere a Lei Municipal
n° 4.064, de 30 de novembro de 2010, e,

CONSIDERANDO o cumprimento da determinagéo
prevista no Art. 6°, da Lei Municipal n® 4.064, de 30 de
novembro de 2010.

CONSIDERANDO a deliberagéo da plenéria ordinaria
realizada dia 10 de fevereiro de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publico o Regimento Interno aprovado na
plenaria ordinaria realizada dia 10 de fevereiro de 2014.

Art. 2° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se qualquer disposicdo contraria.

MARCELO LESSA DA SILVA
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE

SEGURANCA PUBLICA,DIREITOS HUMANOS E
CIDADANIA - CONSEG

CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBICA,
DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DAS FUNCOES DO CONSEG

Art. 1° - O Conselho Municipal de Seguranga Publica,

Direitos Humanos e Cidadania - CONSEG, criado pela Lei
n° 4.064 de 30 de dezembro de 2010, érgéo consultivo,
deliberativo e de assessoramento em questdes referentes
a Seguran¢a Publica, Direito Humanos e Cidadania,
exercera sua competéncia nos termos do presente
Regimento Interno, que estabelece as normas de sua
organizacao e funcionamento.

Art. 2° - Cabe ao CONSEG, para cumprimento de
sua competéncia legal, o exercicio das atribuicdes
especificadas na legislacdo municipal, especialmente
aquelas previstas na Lei n° 4.064 de 30 de dezembro
de 2010.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E ATRIBUIGOES

SECAO | i .
DA COMPOSIGAO, SUBSTITUIGAO DE MEMBROS
E PERDA DO MANDATO

Art. 3° - O CONSEG sera composto na forma da Lei n°
4.064 de 30 de dezembro de 2010.

§1° - Os Conselheiros membros do CONSEG serédo
nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal, para um mandato de 02 (dois) anos.

§2°- Cada membro titular do CONSEG tera um suplente,
oriundo do mesmo segmento representado.

§3° - Aposse dos Conselheiros dar-se-a no prazo de 30
(trinta) dias apds a publicagdo da indicagdo em Diario
Oficial do Municipio.

Art. 4° - Com antecedéncia de 02 (dois) meses do
final de cada mandato, as instituicées que possuem
assento garantido no CONSEG, deveréo designar novos
membros para o mandato seguinte, sendo permitida a
recondugéo dos mesmos nomes por mais 02 (dois) anos.
Paragrafo Unico - Se decorridos os 02 (dois) anos
de mandato sem a nomeacédo dos novos membros,
continuara em exercicio a composi¢ao anterior em carater
provisério, até a posse dos novos Conselheiros.

Art. 5° - Acarretara perda do mandato do Conselheiro
ou da instituicdo que representa, quando ocorrer os
seguintes casos:

| - morte, renuncia escrita ou condenacéo judicial
transitada em julgada em face do Conselheiro;

Il - deixar o Conselheiro de tomar posse, sem motivo
justificado, no prazo previsto neste regimento;

Il - deixar o Conselheiro de comparecer, sem justificativa,
a 3 (trés) sessdes ordinarias consecutivas ou 5 (cinco)
intercaladas, no mesmo ano.

IV - pela prética de ato incompativel com o decoro, com
os objetivos da Lei Municipal n®4.064, de 30 de novembro
de 2010, e ainda, na forma e casos previstos no Cédigo
de Etica e Conduta a ser instituido.

V - exoneracao de cargo publico, nos casos em que o
Conselheiro é representante do Poder Publico, situag&o
em que o érgéo de origem devera fazer nova indicacao.
§1° - Ocorrendo o previsto no inciso Il, a Secretaria
Executiva do CONSEG devera providenciar de imediato,
a indicagdo e posse de novo Conselheiro obedecida a
composicao prevista na Lei 4.064/10.

§2°- A perda do mandato da instituicéo ocorrera quando e
conforme a previsao contida no art. 13 deste Regimento.
Art. 6° - Cabera ao Presidente do CONSEG declarar a




Terca-feira, 08 de julho de 2014

| Al voricias]

perda do mandato, através de Resolugéo, que devera ser
lida na primeira sessao subsequente ao fato que a gerou.
Art. 7° - As instituicdes que possuem representacéo
no CONSEG poderao substituir a qualquer tempo, os
Conselheiros indicados, através de comunicagdo por
escrito.

Art. 8° - A Secretaria Executiva devera comunicar as
instituicdes com representacdo no CONSEG quando
ocorrer ameaca de perda do mandato com base no
disposto do inciso Il do Art. 5° deste Regimento, o que
se daré apés a segunda falta consecutiva ou quarta
intercalada.

Paragrafo Unico — As instituicdes deverdo ainda ser
comunicadas quando ocorrerem as hipéteses previstas
no § 2° do art. 5°, iniciando-se o prazo prescrito no art.
13 desse regimento.

Art. 9° - Sera declarado faltoso o Conselheiro que
deixar de assinar o livro de presenca nas sessoes,
independentemente de sua realizacéo.

Art. 10 - A justificativa para a auséncia de qualquer
Conselheiro na sesséo ordinaria devera serencaminhada
por escrito ao Presidente do CONSEG, a quem cabera
aceita-la ou n&o, fazendo constar sua decis&o na Ata da
sessao subsequente.

Art. 11 - A perda do mandato pelos motivos previstos
nos incisos I, Il e IV do Art. 5° acarretara a inabilitagc@o
da pessoa e instituicdo, para o processo de composi¢éo
do préximo conselho.

Art. 12 - Os membros do CONSEG poderéo licenciar-
se de suas atribuicdes, anualmente, por periodo
maximo de 60 (sessenta) dias, intercalados ou néo,
mediante requerimento escrito ao Plenario, que devera
ser aprovado pelo voto da maioria absoluta dos seus
membros, devendo o membro suplente assumir a fung@o
de titular enquanto perdurar a licenga.

Art. 13 -Alinstituicao que nao estiver regular em relagéo
a sua representacdo no Conselho tera um prazo de, no
maximo, 30 (trinta) dias a partir da efetiva comunicacao
oficial do CONSEG para se regularizar.

Paragrafo unico - Nao acontecendo esta regularizagao
dentro do prazo estabelecido, o CONSEG convocara o
segmento correspondente que devera reunir-se para
indicar uma nova instituicao.

SECAOII i
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 14 - O CONSEG tera a seguinte organizacao
administrativa:

| - Plenério:

Il - Presidéncia;

Il - Secretaria Executiva;

IV - Camaras Técnicas e Setoriais; e

V - Comissées Tematicas.

Art. 15 - O Plenario é o ¢rgéo deliberativo superior do
CONSEG, constituido pela reunido de todos os seus
membros.

Art. 16 - A Presidéncia é o ¢rgéo diretivo do CONSEG,
cujo presidente sera eleito na primeira sessao ordinaria,
para um mandato de 01 (um) ano, pelo voto da maioria
simples dos Conselheiros, podendo ser reconduzido ao
cargo.

Art. 17 - A Secretaria Executiva é a unidade de apoio

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura da Cidade de Nova Iguacu

técnico-administrativo do CONSEG, cujo secretério sera
eleito na forma do artigo anterior.

Art. 18 - As Camaras Técnicas, Setoriais e as Comissdes
Tematicas terdo seu funcionamento disciplinado no
capitulo IV deste Regimento.

SEGCAO NI -
DAS ATRIBUICOES

Art. 19 - Sao atribuicdes e objetivos do CONSEG:

| - Formular e encaminhar propostas e projetos a serem
encaminhados ao poder publico, assim como acompanhar
a implementacdo de politicas relacionadas aos temas
abrangidos pelo conselho;

Il - Estimular, em todos os 6rgédos governamentais
envolvidos com Seguranga Publica, Direitos Humanos
e Cidadania, iniciativas que promovam o enfrentamento
a violéncia e o combate a discriminagéo, sobretudo na
forma que envolva as questdes de raca e de género e as
que tenham conotacao com a orientacéo religiosa, entre
outras formas de discriminag&o e preconceito, e que sejam
realizadas por meio de:

a) Programas de instrucéo e divulgac&o nas comunidades
de assuntos relativos a prevencéo da violéncia, como
projetos e campanhas educativas para a redugéo da
violéncia interpessoal;

b) Eventos comunitarios que fortalecam os vinculados da
comunidade e estabelecam redes de solidariedade com as
organizagdes policiais, destacando o valor da integracéo
de esfor¢cos no desenvolvimento de acées preventivas e
repressivas qualificadas.

lIl - Elaborar relatérios e diagnésticos sobre as condicdes
da Seguranca Publica, Direitos Humanos e Cidadania no
Municipio, encaminhando-os aos 6rgacs competentes.
IV - Fomentar o debate regional sobre seguranca publica,
direitos humanos e cidadania.

V - Participar das atividades, governamentais ou néo,
inerentes as politicas de seguranga publica, direito
humanos e cidadania quando e conforme deliberagcéo
do plenério e participacdo nas Camaras Técnicas e
Comissdes Tematicas, ou voluntariamente devendo
preparar relatério para ser apresentado ao Conselho.
Art. 20 - Sao atribuicGes dos membros titulares do
CONSEG:

| - comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias,
comunicando e justificando as eventuais faltas;

Il - participar de todas as atividades do CONSEG;

Il - debater e deliberar sobre as matérias em discusséo:
IV - solicitar diligéncias ou vistas ao processo;

V - assinar as atas das reunies em que estiverem
presentes, propondo os ajustes necessarios;

VI - observar sempre as regras basicas de convivéncia,
respeito e decoro;

VIl - desempenhar os encargos que |lhes forem atribuidos
com presteza e dedicacéo;

VIII - sugerir matérias pertinentes para deliberacéo;

IX - integrar as Camaras Técnicas e Comissdes Tematicas
para as quais forem indicados;

X - fazer uso da palavra na forma regimental;

Xl - examinar e relatar as matérias que lhes forem
submetidas, emitindo parecer ou relatérios quando
necessario.

Paragrafo Unico - Sera instituido em ato especifico do

CONSEG, o Cédigo de Etica e Conduta que disciplinara
a conduta dos Conselheiros face aos principios éticos e
administrativos que norteiam a fung&o publica.

Art. 21 - Sao atribui¢des do Plenario:

| - aprovar o calendario das reunides ordinarias para o
periodo de mandato dos Conselheiros;

Il - aprovar as atas das reunides;

Ill - debater e votar as matérias constantes da pauta;
IV - deliberar sobre a perda do mandato de membro do
Conselho, nos casos previstos neste Regimento;

V - alterar, reformar ou substituir o Regimento Interno
do CONSEG;

VI - conceder licenca para afastamento acs Conselheiros;
VII - criar Camaras Técnicas ou Setoriais e Comisses
Tematicas;

VIII - solicitar informagdes sobre assuntos pertinentes
com as atividades do CONSEG aos érgéos publicos ou
a particulares;

IX - zelar pelo exercicio das competéncias préprias do
CONSEG;

X - autorizar a expedi¢@o de requerimentos, indica¢des,
mogdes e recomendagdes;

XI - manifestar-se sobre as matérias de sua competéncia
legal, regulamentar e regimental.

Art. 22 - S&o atribuicdes do Presidente:

| - desempenhar as fun¢des diretivas do CONSEG;

Il - convocar o Conselho e presidir as suas reunides
de acordo com a ordem dos trabalhos estabelecida em
pauta;

Il - promover a distribuicdo dos assuntos submetidos a
deliberacéo, designando os relatores;

IV - conduzir os debates e resolver as questdes de ordem;
V - exercer o voto de desempate;

VI - assinar as Resolugdes e Proposicdes do Conselho
encaminhando-as para os devidos fins;

VII - submeter a votacdo as matérias a serem deliberadas
pelo Plenario, bem como apurar e proclamar os
resultados;

VIIl - apreciar e assinar os documentos a serem
expedidos pelo Conselho;

IX -representar o Conselho em todos os atos necessarios,
podendo delegar essa atribuicéo;

X = cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno;

XI - conceder ou negar a palavra aos membros do
Conselho e convidados, na forma regimental;

XIl - observar e fazer observar os prazos regimentais;
XIll - conceder vistas aos processos que estejam em
votac&o nas sessdes ordinérias;

XIV - receber e dar conhecimento ao Plenario das
proposi¢des dos Conselheiros;

XV - apresentar e submeter a aprovacéo do Plenario o
relatério anual de atividades;

XVI - decidir as questdes de ordem;

XVII - presidir a sess@o da eleicdo da direcao do
CONSEG para o periodo seguinte;

XVIII - declarar a perda do mandato de Conselheiro ou
Instituicéo, na forma regimental;

XIX - baixar os atos normativos e ordenatérios decorrentes
das decisdes do Plenario;

XX - decidir nos casos nao previstos no presente
Regimento Interno.

Paragrafo Unico - Ao Vice-Presidente do CONSEG
cabera substituir o Presidente quando de seuimpedimento.
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Art. 23 - Ao Secretario Executivo do CONSEG compete:
| - assessorar o Plenario, a Presidéncia, as Camaras
Técnicas ou Setoriais e as Comissdes Tematicas em
atividades técnico-administrativas;

Il - preparar a pauta das reunides e encaminha-la
previamente aos conselheiros, juntamente com os
documentos pertinentes;

Il - verificar o quérum no inicio de cada reunido e
proceder ao controle das faltas dos Conselheiros;

IV - secretariar as reunides, lavrando as respectivas atas;
V - fazer a leitura e submeter & apreciacédo do Plenario
a ata da reuni&o anterior;

VI - ajustar o texto das atas, conforme aprovado pelo
Plenario, quando for o caso;

VIl - proceder ao arquivamento das atas depois de
aprovadas e assinadas pelos membros do Conselho e
encaminhar cépias aos Conselheiros;

VIII - submeter ao Conselho as questdes que devam ser
objeto de apreciacéo e deliberacéo;

IX - transcrever em livro préprio as deliberacdes do
CONSEG;

X - manter permanente contato com as Secretarias
Municipais que tenha pertinéncia com os temas
relacionados com o CONSEG, a fim de solicitar o suporte
material necessario ao cumprimento de suas atribuicdes;
Xl -receber, cuidar e controlar a tramitag&o dos documentos,
processos e demais expedientes remetidos ao CONSEG,
dando-lhes o devido destino, conforme o tema;

XIl - elaborar as correspondéncias do CONSEG,
submetendo ao conhecimento, apreciagéo e assinatura
do Presidente;

XIIl - expedir as correspondéncias assinadas pelo
Presidente do Conselho, controlando a saida e o
recebimento de todos os documentos, processos e
demais expedientes;

XIV - dar conhecimento ao Plenario dos documentos
recebidos e expedidos pelo CONSEG, procedendo ao
seu arquivamento apés adogao das devidas providéncias;
XV - comunicar os membros do Conselho sobre a
realizaca@o de reunides ou quaisquer outros assuntos;
XVI - controlar a organizacéo e o arquivamento de toda
a documentag&o técnica e administrativa do CONSEG;
XVII - encaminhar as Cémaras Técnicas ou Setoriais e
as Comissdes Tematicas os processos e documentos
pertinentes;

XVIII - fornecer as Camaras Técnicas ou Setoriais e
Comissdes Tematicas os documentos relativos aos
assuntos tratados pelas mesmas;

XIX - receber os pareceres das Camaras Técnicas ou
Setoriais e Comissdes Tematicas e providenciar o seu
envio aos Conselheiros;

XX - providenciar a publicacéo das resolucdes e decises
do CONSEG;

XXI - controlar a tramitacao interna dos processos e
expedientes.

Paragrafo Unico - O CONSEG podera requisitar servidor
publico para auxiliar as atividades administrativas da
Secretaria Executiva.

SEGAO IV
DOS ATOS DO CONSELHO

Art. 24 - Séo considerados Atos do CONSEG:
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|. Resolucéo;

1. Proposigéo;

Ill. Parecer;

IV. Requerimento.

§1° - Resolugéo é o ato formal, resultante da apreciacéo
de matéria que, de acordo com as atribuicdes afetas ao
Conselho, determine uma tomada de decisdo do Plenario.
§2° - Proposicao é o ato formal, resultante da apreciacao
de matéria que, de acordo com as atribuicdes afetas ao
Conselho, seja objeto de recomendag&o ou sugestéo do
Plenario.

§3° - Requerimento & instrumento indicado para solicitar
informac&o ou documentos cujos temas tenham pertinéncia
com as atribuicées do CONSEG.

§4° - Parecer é o instrumento para que o CONSEG se
manifeste acerca de tema especifico dentro das suas
competéncias.

SECAOV
DO CONSELHEIRO SUPLENTE

Art. 25 - O membro suplente é parte integrante do
CONSEG e tera assegurado as seguintes prerrogativas:
| - participar de todas as reunides ordinarias e
extraordinarias, manifestando opinido, sem direito a voto;
Il - participar das Camaras Técnicas e Setoriais, das
Comissdes Tematicas e de representacdo, vedada a
participacé@o de Titular e Suplente do mesmo segmento
na mesma Cémara ou Comisséo.

Art. 26 - O suplente assumira a plenitude das prerrogativas
concedidas aos Conselheiros quando substituir
eventualmente o membro titular do CONSEG, o que se
daré na auséncia eventual do membro titular a qualquer
das sessdes, na forma prevista neste Regimento.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO

SECAOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 27 - O Conselho funcionara através de reunides
ordinérias e extraordinarias, que deverdo ser comunicadas
antecipadamente aos seus membros.

§1° -As reunides ordinarias realizar-se-&o, obrigatoriamente,
uma vez ao més, em data, hora e local estabelecidos em
calendario aprovado através de Resolugdo do CONSEG,
que devera ser publicada no Diario Oficial do Municipio e
comunicada pessoalmente a cada Conselheiro.

§ 2° - As reunibes extraordinarias realizar-se-ao por
convocacao do Presidente ou por solicitagcdo da maioria
simples dos membros do Conselho, a qualquer tempo, com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias uteis.

SEGAOIl i
DA DURAGAO, SUSPENSAO E ENCERRAMENTO
DAS SESSOES

Art. 28 - As sessdes terdo uma duragéo de 180 (cento
e oitenta) minutos, prorrogaveis por até 60 (minutos),
por decisé@o do Presidente ou a requerimento verbal de
qualquer Conselheiro, aprovado pela maioria dos membros
presentes.

Art. 29 - A sess&o podera ser suspensa:

| - Para a preservagao da ordem;

Il - Para permitir, quando for o caso, que Comisséo
Especial possa elaborar e apresentar parecer verbal ou
escrito, por periodo nao superior a 30 (trinta) minutos;
Ill - Para recepcionar visitantes ilustres.

Art. 30 - A sessdo podera ser encerrada antes da hora
regimental nos seguintes casos:

| - Por falta de quérum para prosseguimento dos
trabalhos;

Il = Em carater excepcional, por motivo de grande
relevancia, a pedido de qualquer Conselheiro, subscrito
por 1/3 dos Conselheiros e aprovado pela maioria do
plenéario;

Il - Tumulto grave.

SEGAO I .
DA PUBLICIDADE DAS SESSOES, ATAS E
DOCUMENTOS

Art. 31 - Sera dada ampla publicidade as sesses do
CONSEG que serd@o de natureza publica, exceto nas
hipéteses de sigilo, previstas na Constituicdo Federal e
de prote¢do ao direito a intimidade e seguranca pessoal,
e, ainda, por questdes de ordem publica.

Art. 32 - De cada sess@o do CONSEG sera lavrada Ata
dos trabalhos, contendo de forma resumida, os assuntos
tratados.

Art. 33 - A Ata da Sessdo anterior sera lida e votada
na fase inicial da sessdo subsequente e aprovada por
maioria simples de voto.

Art. 34 - Podera ser requerida retificacdo da Ata, quando
nela houver omisséo ou equivoco parcial.

Art. 35 - A Ata podera ser impugnada por decisdo de
3/5 dos votos dos respectivos membros do CONSEG,
quando ndo descrever os fatos e situacdes realmente
ocorridas.

Art. 36 - Na fase de votacdo da Ata, cada Conselheiro
podera manifestar-se apenas uma vez, por prazo néo
superior a 3 (trés) minutos, sem interrupgdes ou apartes,
para requerer retificagdo ou impugnacéo.

Paragrafo Unico - No caso de impugnacao, sera
lavrada nova Ata que sera votada na reuniéo seguinte
do CONSEG.

Art. 37 - Aprovada a Ata, sera ela assinada pelo
Presidente, pelo Secretario Executivo e por qualquer
membro que desejar assina-la.

SECAOIV ,
DAS SESSOES ORDINARIAS

SUBSECAO|
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 38 - O CONSEG reunir-se-a ordinariamente uma
vez por més.

Art. 39 - As sessbes ordinarias serdo divididas em duas
partes:

| - Expediente;

Il - Ordem do Dia.

Art. 40 - O Presidente declarara aberta a sessdo na hora
prevista para o inicio dos trabalhos, apés verificacao
do quérum minimo necessario de metade mais um dos
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conselheiros titulares ou de suplentes em substituicéo
ao titular, feita pelo Secretario Executivo através de
chamada nominal.

Art. 41 - Nao havendo numero regimental para a
instalacdo da sessdo, o Presidente determinara a
lavratura de Ata Resumida, fazendo nova verificagao de
quérum 15 (quinze) minutos apods.

Art. 42 - Persistindo a falta de quérum, o Presidente
declarara encerrada a Sesséo, transferindo as matérias
constantes da Ordem do Dia, para a Sessao ordinaria
seguinte.

Art. 43 - A verificacdo de quérum podera ocorrer
em qualquer fase da sessd@o, pelo Presidente ou a
requerimento verbal de qualquer Conselheiro.

Art. 44 - Na hora marcada para o inicio de abertura da
Sessao nao estando presente o Presidente, assumira o
comando dos trabalhos o Vice-Presidente, o 1° Secretario
ou o 2° Secretario respectivamente.

SUBSEGAOII
DO EXPEDIENTE

Art. 45 - O Expediente é a fase da sessdo destinada a
leitura e votac&o da Ata, a leitura das matérias recebidas
e ao uso da tribuna pelos Conselheiros titulares e pelos
Conselheiros suplentes.

Art. 46 - O Expediente teréd duracdo maxima de 90
(noventa) minutos.

Art. 47 - A ordem dos trabalhos durante o Expediente
obedecera ao seguinte critério:

| - Leitura e votag&o da Ata da sessé&o anterior;

Il - Leitura de documentos apresentados ao CONSEG e
de informes e noticias relevantes;

Ill - Debates, obedecendo a inscricdo em livro préprio
controlado pelo Secretario Executivo.

Paragrafo Unico - Na fase destinada aos debates, terdo
preferéncia os Conselheiros titulares, seguido pelos
Conselheiros suplentes.

Art. 48 - O prazo para usar a palavra na fase de
expediente ndo podera ultrapassar 10 minutos.

Art. 49 - O Conselheiro podera transferir para um
convidado, o tempo que lhe é destinado na fase de
expediente, desde que o assunto tenha pertinéncia
com os objetivos do CONSEG, devendo ser seguido os
principios basicos de respeito e urbanidade por parte
do orador, sob pena de suspensdo da palavra pelo
Presidente da Sesséo.

Art. 50 - A critério do Presidente, com aprovacédo do
plenario, a fase destinada aos debates, no todo ou
em parte, podera ser reservada para palestra ou para
participacéo de autoridades, técnicos ou especialista em
assunto ligado a seguranca publica, direitos humanos e
cidadania ou area afim.

Art. 51 - Finda a fase de expediente, sera feita nova
verificagdo de quérum para inicio da fase seguinte da
sessdo, podendo o presidente da Sessé@o permitir um
intervalo méaximo de 15 minutos.

SUBSEGAOII
DA ORDEM DO DIA

Art. 52 - A Ordem do Dia é a fase da sessdo onde
serdo discutidas e votadas as matérias previamente
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relacionadas.

Art. 53 - A Ordem do Dia somente seréa iniciada com a
presenca da maioria absoluta dos Conselheiros Titulares.
Art. 54 - Nao sendo atingido o quérum necessario, a
sessdo sera encerrada.

Art. 55 - As matérias constantes da Ordem do Dia deverao
seguir a ordem pré-definida pela Secretaria Executiva,
podendo ser requerido destaque para determinada
matéria, em virtude da urgéncia e relevancia.

Art. 56 - Havendo manifestag&o favoravel da maioria do
plenério, as matérias constantes da Ordem do dia poderéo
ser objeto de:

| - Retirada de pauta;

Il - Vista.

Art. 57 - Os Conselheiros titulares poderao requerer vista
de qualquer proposicao sujeita ao regime de votacédo
ordinaria, por uma unica vez, por periodo que néao
ultrapasse a sessa@o ordinaria seguinte, que devera ser
aprovado pela maioria dos membros presentes.

Art. 58 - O pedido de retirada de pauta obedecera ao
disposto no artigo anterior e impedira a sua incluséo na
Ordem do Dia nas 3 sessdes ordinarias subsequentes.
Art. 59 - Na fase destinada a Ordem do dia, cada membro
titular podera dispor de até 15 minutos para explanacéo.

SECAOV
DAS SESSOES EXTRAORDINARIAS

Art. 60 - As sessdes extraordinarias seréo convocadas pelo
presidente do CONSEG, em sess&o ou fora dela, apenas
para votacéo ou debate de matéria que tenha sido objeto
da convocacao.

SEGCAO VI
DO PROCESSO DE DELIBERAGOES

Art. 61 - As decisdes serdo tomadas por maioria simples
de voto, presentes a maioria absoluta dos membros
empossados no CONSEG.

Art. 62 - O processo de deliberacao incluiré a discussao
e a votagdo das matérias.

Art. 63 - Afase de discussao antecedera a votacao, sendo
permitido o uso da palavra pelos conselheiros por tempo
nao superior a 10 minutos, sendo permitida a concesséo
de apartes pelo orador.

Art. 64 - A fase de votacdo € o ato complementar a
discussao, na qual o Plenario manifestara sua vontade,
na forma prevista neste regimento.

Art. 65 - Cada Conselheiro dispora nesta fase, de até 5
minutos para falar sobre a matéria, ndo sendo permitida
a concessao de apartes pelo orador.

Art. 66 - As votacdes das matérias constantes da Ordem
do Dia se dardo na forma aberta, pelo processo nominal,
cabendo aos Conselheiros as seguintes manifesta¢des:
SIM, quando favoravel a aprovacéo da proposta; NAO,
quando contrario & aprovagao e ABSTENCAOQ.

Art. 67 - O voto podera ser mudado até a proclamacéo do
resultado pelo presidente.

Art. 68 - A Ata devera conter o posicionamento de cada
Conselheiro nas votagdes.

Art. 69 - As matérias, proposicdes e resolugdes aprovadas
pelo Plenario serdo encaminhadas aos érgaos afetos para
as providéncias cabiveis.

SECAO VI
QUESTOES DE ORDEM

Art. 70 - Questao de Ordem ¢é a intervencao do
Conselheiro, em qualquer fase da sessdo, e somente
sera empregada para questionar o ndo cumprimento de
preceito regimental.

CAPITULOIV
DAS CAMARAS TECNICAS OU SETORIAIS E
COMISSOES TEMATICAS

Art. 71 - O Plenério podera, de acordo com a necessidade
dos seus trabalhos, criar Cdmaras Técnicas ou Setoriais
e Comissdes Tematicas que serdo compostas por
membros do CONSEG e por profissionais de reconhecida
capacidade em sua area de conhecimento.

§1° - As Camaras Técnicas ou Setoriais e Comissdes
Tematicas serdo criadas através de Resolugdo que
contenha sua finalidade, atribuicdo, prazo de duragéo
e composi¢&o.

§2° - As Camaras e Comissdes serdo compostas por
no minimo 03(trés) e no maximo 05(cinco) membros do
Conselho, com direito a voz e voto dentro da respectiva
Camara ou Comissédo, e por no maximo 03(trés)
profissionais de reconhecida capacidade em sua area de
conhecimento, os quais néo teréo direito a voto.

Art. 72 - As Céamaras Técnicas ou Setoriais, de
carater permanente, sdo instancias encarregadas de
desenvolver, examinar e relatar ao Plenario as matérias
de sua competéncia.

Paragrafo Unico - As reunides das Camaras Técnicas
ou Setoriais realizar-se-d0 em data, hora e local
estabelecidos em calendario aprovado pelos seus
membros.

Art. 73 - As Comissées Tematicas, de carater temporario,
tém por finalidade analisar e relatar ao Plenario matérias
especificas, que por sua complexidade demandem um
estudo aprofundado, extinguindo-se com o atendimento
de seus objetivos.

§1° - As reunides das Comissbes Tematicas realizar-se-
ao em data, hora e local definidos pelos seus membros,
tendo em vista o seu prazo de duracéo.

§2° - O prazo de duracdo das Comissdes Tematicas
podera ser prorrogado mediante apresentacédo de
justificativa escrita ao Plenario.

Art. 74 - As Camaras Técnicas ou Setoriais e Comissdes
Tematicas deverao apresentar pareceres sobre
as matérias submetidas ao seu exame, que serédo
apresentados para apreciacéo e aprovacao do Plenario.
§1° - Os membros das Camaras e Comissdes designaréo
um Coordenador e um Relator para as matérias de
deliberacéo interna e para preparagéo e apresentagéo
dos seus pareceres ao CONSEG.

§2° - Os pareceres serdo encaminhados a Secretaria
Executiva para que sejam enviados aos membros
do CONSEG antes da reunido marcada para sua
apresentacdo, em data definida pelo Plenario.

§3° - A data definida para apresentacdo dos pareceres
podera ser alterada por solicitacdo da Camara ou
Comisséo.

Art. 75 - O funcionamento das Camaras Técnicas ou
Setoriais e Comissdes Tematicas dar-se-a, no que
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couber, em conformidade com o disposto no Capitulo 11l
deste Regimento.

Paragrafo Unico - Sera excluido da Camara ou
Comissao da qual fizer parte o membro que néao
comparecer a 02(duas) reunides consecutivas ou a
04 (quatro) alternadas sem motivo justificado, sendo
substituido por novo membro indicado pelo Plenario.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 76 - Podera ser excluido do Conselho, por
decisdo da maioria absoluta do Plenéario, o membro
que reiteradamente deixar de cumprir suas atribuicdes
estabelecidas na forma deste Regimento Interno,
adotando-se procedimento previsto no Cédigo de Etica
e de Conduta deste conselho.

Art. 77 - O presente Regimento somente podera ser
alterado por resolugéo deste Conselho aprovada por 2/3
dos votos dos respectivos membros.

Art. 78 - Qualquer cidaddo podera acompanhar as
reunides do CONSEG, que serdo publicas, devendo se
comportar com a urbanidade e o respeito devido.
Paragrafo Unico - A reunido do CONSEG podera
ser reservada, conforme dispde o art. 31, a pedido de
qualquer Conselheiro, mediante aprovagéo de 3/5 de
seus respectivos membros.

Art. 79 - Pelas atividades exercidas no CONSEG os
membros nédo receberdo qualquer tipo de pagamento,
remuneragéo, vantagem ou beneficio.

§1° - O Conselheiro que for indicado para representar o
CONSEG em atividades fora do Municipio de Nova Iguagu
devera arcar com despesa de alimentacéo e estadia,
salvo se este Conselho receber doagdo de membros da
Sociedade Civil ou houver previséo orgamentaria para este
fim. Na reunido ordinaria seguinte devera obrigatoriamente
ocorrer a prestacéo de contas em ata.

§2° - O previsto no paragrafo anterior, também se aplica
nos casos de capacitacéo e qualificagdo dos Conselheiros
visando fortalecer o poder de atuacdo do CONSEG.
Art. 80 - Fica expressamente proibida a manifestagcéo
politico-partidaria nas atividades e reuniées do CONSEG.
Art. 81 - Nenhum membro do CONSEG podera agir em
nome deste sem prévia delegacao.

Art. 82 - O CONSEG, apés a aprovacéo deste Regimento
Interno, atuara junto aos Poderes Executivo e Legislativo,
visando a otimizacéo da proposta orgamentaria.

Art. 83 - Em matérias que envolvam questées juridicas
o CONSEG podera consultar a Procuradoria Geral do
Municipio de Nova Iguagu, a Procuradoria da Camara
de Vereadores ou qualquer outra instituicéo ligada ao
mundo juridico.

Art. 84 - Os casos omissos e questdes controversas
poderédo ser resolvidos pelo Plenario através de
Resolugdo, desde que ndo sejam contrariadas as
disposi¢coes contidas neste Regimento.

Art. 85 - Fica aprovado o presente Regimento Interno na
plenaria ordinaria do CONSEG, realizada dia 10 de fevereiro
de 2014, revogando-se qualquer disposicdo contraria.

Marcelo Lessa da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Seguranca Publica,
Direitos Humanos e Cidadania - CONSEG
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RESOLUCAO N° 03, DE 06 DE MAIO DE 2014

Dispde sobre a composigdo da Comissao de Etica
e de Conduta instituida pelo Conselho Municipal de
Seguranga Publica, Direitos Humanos e Cidadania de
Nova Iguacu.

O Conselho Municipal de Seguranca Publica, Direitos
Humanos e Cidadania de Nova Iguagu - CONSEG,
usando da competéncia que lhe confere a Lei Municipal
n° 4.064, de 30 de novembro de 2010, e,

CONSIDERANDO que os membros do Conselho exercem
funcéo publica, conforme dispde o Art. 7°, da Lei Municipal
n° 4.064, de 30 de novembro de 2010.
CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar a
conduta dos conselheiros face aos principios éticos e
administrativos que norteiam a fungéo publica.
CONSIDERANDO a deliberacdo da plenaria ordinaria
realizada dia 06 de maio de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publica a composi¢&o da Comiss&o de
Etica e de Conduta instituida na plenaria ordinéria do dia
06 de maio de 2014.

Marcelo Lessa da Silva
Alcy Maihoni Rodrigues
Paulo Cezar Correa Lanca

Art. 2° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua
publicaca@o, com efeito retroativo a data da plenéaria.

MARCELO LESSA DA SILVA
PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA DIREITOS HUMANOS E
CIDADANIA - CONSEG

“Dispde sobre o afastamento do Conselheiro Tutelar
da Regiao de Comendador Soares”.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 3.151/00, alterada
pela Lei n® 3.703/05, que dispde sobre a estrutura, o
processo de escolha dos Conselheiros e funcionamento
dos Conselhos Tutelares de Nova Iguacu.
CONSIDERANDO aLeiMunicipaln®2.113/91, alterada pela Lei
n°2.598/93, que implementa o Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente de Nova Iguagu — CMDCA/NI.
CONSIDERANDO o expediente enviado pelo Conselheiro
Tutelar da Regido de Comendador Soares, Wellington
Brito Braziliano, solicitando afastamento para concorrer
a cargo eletivo.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA/NI
RESOLVE:

Art.1° - Afastar o Conselheiro Tutelar da Regido de
Comendador Soares Wellington Brito Braziliano pelo

periodo de 120 (cento e vinte) dias a partir de 06/07/2014.
Art.2° - Convocar a proxima suplente, Evelin de Souza
Moraes, para assumira funcéo até que perdure o referido
afastamento.

Art. 3° - Retificar o termo do Art.2° da Resolucéo n°09, de
03 de junho de 2014, passando a ter a seguinte redacéo:
Convocar a Conselheira suplente Ednéia Galdino de
Carvalho Moreira para assumir a fungao até que perdure
o afastamento da titular.

Art. 4° - Esta resolucéo entraréa em vigor na data de sua
publicacéo, surtindo efeitos em conformidade com o
artigo 1° revogando as disposi¢des ao contrario.

Nova Iguagu, 04 de julho de 2014.

Thiago de Souza Pereira
Presidente do CMDCA/NI
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ACORDAO N° 020/CCM/2014

PROCESSO N° 2008/034083 (anexo Proc. n°
2007/018284)

RECORRENTE: SAMAN SUPRIMENTOS DE
INFORMATICA DA CIDADE LTDA-ME.

NATUREZA: Recurso Voluntéario

RECORRIDA: Decisé@o de 12 Instéancia Administrativa
CONSELHEIRO RELATOR: Kaiter Vieira de Medeiros
32 CAMARA

EMENTA: Obrigac&o Tributaria Acesséria. Auto de
Infragdo N° 2007/000944-.068504. Nao apresentacédo da
Declara¢@o Mensal de Servigos — Decreto n® 7.330/2006.
Recurso conhecido e N&o Provido.

ACORDAO: Vistos, relatados e discutidos, ACORDAM os
membros da 3% Camara, por Maioria de votos, nos termos
do Voto Divergente, em conhecer do Recurso Voluntéario
interposto, negando-lhe provimento e mantendo-se, na
integra, a decisdo da Autoridade Administrativa de 1@
Instancia.

| PGM

EDITAL N°. 037/PGM/PDA/2014

Notificamos, nos termos da Lei Complementar 3.411/2002,
para o comparecimento a Central de Atendimento e
informamos que os débitos abaixo foram inscritos em
DividaAtiva e serdo encaminhados para ajuizamento de
processo executivo no prazo de 07 (sete) dias apds esta
publicacdo. Ficam desta forma, os contribuintes abaixo
citados cientes e notificados.
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RODRIGO GARCIA VERALDO
Procurador do Municipio
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